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	 Lebenslauf 
	
	                                                     Foto


	Angaben zur Person 


	Nachname(n) / Vorname(n)
	
	Nachname(n)  Vorname(n)

	
	
	

	Telefon
	
	
	Mobil: 

	E-mail
	
	

	Staatsangehörigkeit(en)
	
	


	Geburtsdatum
	
	


	Geschlecht
	
	

	
	
	

	Familienstand
	
	

	
	
	

	Beruf Ehefrau/Ehemann
	
	

	
	
	


	Gewünschte Beschäftigung / 

Gewünschtes Berufsfeld
Ab wann möchten Sie Arbeit anfangen?
	


	Berufserfahrung


	Datum
	

	Beruf oder Funktion
	

	Wichtigste Tätigkeiten und Zuständigkeiten
	

	Name und Adresse des Arbeitgebers
	

	Tätigkeitsbereich oder Branche
	


	Schul- und berufsbildung


	Datum
	

	Bezeichnung der erworbenen Qualifikation
	

	Name und Art der Bildungs- oder Ausbildungseinrichtung
	

	Stufe der nationalen oder internationalen Klassifikation
	


	Persönliche Fähigkeiten und Kompetenzen 


	Muttersprache(n)
	
	Muttersprache angeben 


	Sonstige Sprache(n)
	
	
	

	Selbstbeurteilung
	
	Verstehen
	Sprechen
	Schreiben

	 Europäisches Referenzniveau (*) 
	
	Hören
	Lesen
	An Gesprächen teilnehmen
	Zusammenhängendes Sprechen
	


	Sprache
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sprache
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) Referenzniveau des gemeinsamen europäischen Referenzrahmens

	
	


	
	
	

	Bitte nennen Sie nun Ihre medizinische Kenntnisse:

  
	
	

	Bitte nennen Sie jetzt die Geräte und Anlagen, mit denen Sie bisher überwiegend gearbeitet haben und bei denen Sie demzufolge über sichere praktische Kenntnisse verfügen:  
	
	


	Bitte beschreiben Sie nun noch kurz, ob und in welchem Umfang Siе zusätzliche Kenntnisse besitzen:
	
	


	IKT-Kenntnisse und Kompetenzen
	


	
	
	


	Sonstige Fähigkeiten

und Kompetenzen
	
	


	Führerschein(e)
	
	Hier angeben, ob Sie einen Führerschein besitzen und wenn ja, für welche Fahrzeugklassen dieser gilt. 


	Zusätzliche Angaben
	
	Hier weitere Angaben machen, die relevant sein können, z. B. zu Kontaktpersonen, Referenzen usw.


	Anlagen
	
	Gegebenenfalls Anlagen auflisten. 


	
	
	



